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4.4. направление обучающихся в установленные сроки и распределение их по конкретным учреждениям и организациям на время прохождения социальной практики и профессиональной пробы
4.5. контроль за соблюдением требований норм охраны труда, а также санитарных, гигиенических норм, положений о труде несовершеннолетних, кодекса законов о труде во время прохождения обучающимися социальной практики и профессиональной пробы 
5. Порядок прохождения социальной практики и профессиональной пробы 
5.1. Конкретные сроки и формы прохождения обучающимися социальной практики и профессиональной пробы определяет администрация школы, в том числе, на основе двухсторонних договоров с принимающими предприятиями, учреждениями и организациями. 
5.2. Продолжительность рабочего времени обучающихся во время про-хождения социальной практики и профессиональной пробы определяется трудовым законодательством и другими нормативными правовыми актами. 
5.3. Результаты социальной практики и профессиональной пробы оформляются в виде отчетов. 
6. Объекты социальной практикии профессиональных проб
Объектами социальной практики могут быть следующие формы общественно значимой деятельности обучающихся (данный список может дополняться и изменяться): 
6.1. участие в волонтерских движениях различной направленности 
6.2. занятость общественно-полезным трудом по благоустройству и озеленению пришкольной территории, территории района 
6.3. оказание помощи в работе музеев, библиотек, детских спортивных площадок и стадионов 
6.4. участие в шефстве над воспитанниками учреждений дошкольного образования, младшими школьниками 
6.5. практическая работа в детских и молодежных общественных объединениях и организациях по реализации их программ и инициатив, имеющих социально значимую ценность 
6.6. участие в работе творческих групп, занимающихся социальным проектированием 
6.7. участие в работе органов ученического самоуправления, в проведении дней самоуправления
6.8. практическая работа на предприятиях сельского хозяйства, «апробирование» профессий, ориентированных на сельский труд.
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NOJNOKEHNE
0 COMMATR LIX IPAKTHKAX 1 IDOECCHONATLHMIX IPOGAX

5 My AL OM GIOTACTHOM 06ME0BpAIORATE LHOM yHpERAEHIH (B0Tb mECTANEKRAS

cpeaua obmeobparonaTeLNAR mKDAD

1. Obmne noomesnus

111, Counamas MpAKTHXa 1 POQeCCHONATHIAR TpOGa — O W3 CTIOCOG0N TPHOGPETENHE

OByuomANHCS OmNTA  BANOACHCTENS © DELTIUHNMA KETCTODRSMH npeCTABITCNCH

COLBYMA, BOSMOKHOCTH OMPOGOBETS PETHIHHE MPODECCHORATHHE H CONALTHHE POTH.

1.2, Comnanias mpaTika i MpOCCHONATENA TpOBA O6YAIOBIXCS OPrATIRYeTES Kak 1A

Gme KoM, TAK W KA Gate yApEXIEHHH W NPCNTDHSTH, SWSIOMIAXCH COLHATHBH

napTHCpaNH WIKOTH, B TOM WHCI Ha Gate yupeademkd W WpCINpHNTHN, re paboTAOT

P —

1.3, B UKOE CONMATHHAR TPAKTHKA W TPOQECCHORATIAR POGA OPTAHWSYETCH B Mpouccce

YPOUIHOK . BHEYPOTHOH JESTETHHOCTH, epes JOTOTMHTERLIOE 0GpaioBae eTeh, pabory

I o—

1.4, CounaTAHAR MPAKTHKA H WPOECCHORRTIHES TG NOKET GHIT PEATHIONLA B PaNKEX

HACOR WKOTEHNOTO KOMTIONEHTA BAPHATHANO CTH GAMCHOFO YIEGHOTO MG, & TAKKE 20

CHET uACOR , OTRONNMX HA BHCYPORYIO ACHTCIBHOCT, AONOTHHTETHHOO. 0GPORANA

OBYSRIOIDXC , HIEKTHBHAX KYPCOD.

2. OCHOBMME HETH COMMATH AIX MPAKTHK W MPOBECCHONATHIBIX PO

2.1, GOPMHPOBAHHE TEPBHSHOTO COUATHIOTO, MPAKTHSECKOO OMHTA oBenns it
BOOCHCTINA B PAITIHBX COMATHHBX H IPOGCCCHORRTHHX Chepax.

22. @OpMHPOBAHHE LETOCTHOR KOMICTEHTHOCTH OOYHAOUINXCH 9€Pe3 WX PAHAIOI
CONATHSAINIO W OGECTIESEHHE BOTMOKHOCTH MPOJECCHONRTLNOND CaOOMpECTEHEA 1t
KOMKYPEHTOCTIOCOGHOCTH Ha piKe TPYA.

3. OCOBHME 1M CONMATLMLIX IDAKTHK 1 NPOECCHONATLHBIX TPOG

31 Covamwe yCIomH I3 OCOGHNA OGYSMOUWMHCK HOBOTO COWMATHHOTO i
obparonaremoro npocrpacrna A

3.2 QopumpoplHe CoUNATHIX KOMTCTEHIOHH Ha OCHOBE MPHATEICHNA O0YHOUIXCH K
OBIeCTBEHHO HATHMOH TEATETHHOCTH

3.3. Oxasanne npoopHEHTAILHORHOH TOZIEPAKH OBYSOUINGH B TpOTIEcce BHOOPa pepi
6yymeR npopeccHoRTLION AeATETHHOCTH

3.4, TIpHOBPeTEHHE MPAKTHUCCKIX XOMMYHHKETHBHSX YWEHHH B TIDOLIECCE OCYUIECTRIEHHS
PEMIHHEIX COUMATHHAX BSaRNOACHCTRHH

3.5. Gopwmposane. MpexCTANTCHHI YSAIUAXCS 0 BOWMOKHOCTAX COBDEMCHHBX COUNTHEX
rexioormi.

4. OprauMSAIINR CONNATHHOH IAKTHKH W IDOPECEHORATLHON POG

lllxora (» 7Wme mpoICTABHTEIGH ATMMHACTDAUNH W EASTOTHICSKOTO  KOLTEKTHES)
obecremmmacr:

41 paopalorky W YIBCKICHHE HODMATHBHSX JOKYMEHTOD W IOKATHX GKTOB O
TIDOXORA€HHH 00 FaHOUNMHCA COWRATEHON TIPEKTHKH  MPODECCHORATLOH PO

42 cowmer yclomws ATA MpoXORAGHNS comRaTboH mpAXTHKH 1 TPOGECCHORATSHON
pascrns mayTp ko

43, WhnaHHe TPHK3A 110 WKOE O MPOXOAKIEHHH COLRATBNON TPAKTHKI  TPOdeCcHORATIHOM
P0G OB GIOUIHMHCS b COOTHETCTBYIOMIEN YeGHON 1oy




